MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
REITORIA -COORDENAGCAO GERAL DE GOVERNANCA

SUMULA N° 4 / 2024 - CGG/REI (11.01.18.00.55)

N©° do Protocolo: 23348.005720/2024-11
Blumenau-SC, 29 de outubro de 2024.

Sumula - 4@ Reunido do Comité de Governanca, Riscos e Controles

Data: 20/09/2024

Horario: 09h as 12h e das 13h30 as 16h

Sala: https://meet.google.com/vdg-bett-fvh
Pauta:

- Regimento do CGRC;

- Mapeamento de processos;

- Percentual de vagas para PGD;

- Obras estruturantes do IFC;

- Farol+: Painel do Ensino;

- Informes.

Participantes: Reitor, Rudinei Kock Exterckoter; Vice-reitor, André Kuhn Raupp; Pro-reitor de
Administragdo, Jorge Luis de Souza Mota; Pro-reitora de Desenvolvimento, Inclusdo, Diversidade e
Assisténcia a Pessoa, lara Mantoanelli; Pro-reitora de Ensino, Liane Vizzotto; Pré-reitor de Extensdo,
Pesquisa, Pds-graduacao e Inovacdo, Cleder Alexandre Somensi; Diretor-geral do Campus Araquari,
Fernando José Braz; Diretor-geral substituto do Campus Avancado Abelardo Luz,Auro Braga; Diretor-geral
do Campus Avancado Sombrio, Victor Martins de Sousa; Diretor-geral do Campus Blumenau, Aldelir
Fernando Luiz; Diretor-geral substituto do Campus Brusque, Fabio Lamartine; Diretora-geral do Campus
Camborit, Sirlei de Fatima Albino; Diretora-geral do Campus Concédrdia, Alessandra Portolan; Diretor-geral
do Campus Fraiburgo, Vanderlei Cristiano Juraski; Diretor-geral do Campus Ibirama, Douglas Horner;
Diretora-geral substituta do Campus Luzerna, Maiara Bess; Diretora-geral substituta do Campus Rio do Sul,
Tamiris Possamai; Diretor-geral do Campus Santa Rosa do Sul, Cristiano Antonio Pochmann; Diretor-geral
do Campus Sao Bento do Sul, Alessandro Iavorski; Diretor-geral do Campus Sao Francisco do Sul, Adalto
Aires Parada; Diretor-geral do Campus Videira, Manassés Ribeiro; Coordenadora-geral de Governanga,
Barbarah Cristine Leidow Sorgetz; Diretor de Gestdo de Pessoas: Eder Aparecido de Carvalho.

Regimento do CGRC;

A reunido iniciou com a discussdo do Regimento do CGRC (Comité de Governanca, Riscos e Controles). Foi
apresentado um levantamento da Rede Federal e a minuta do regimento, que estd organizada em
diferentes secGes: Da Natureza e Finalidade, Das Competéncias, Da Composicdo, Do Funcionamento e Das
Disposigdes Finais. Um ponto de destaque foi a sugestao de alterar o nome do comité para "Comité Interno
de Governancga", para adequa-lo a nova legislacdo. Além disso, foi lembrado que a minuta é parte de uma
Resolugdo e, portanto, seguird os tramites normais de apreciacdo no Conselho Superior (Consuper),
incluindo consulta publica e analise pela Procuradoria Federal. Foi proposto que todos os envolvidos
analisem a minuta e enviem suas contribuicdes até 30/09, para que, em seguida, o documento possa ser
encaminhado aos préximos passos formais.

Encaminhamentos: Avaliar a minuta e manifestar-se até o dia 30/09. Apds, a minuta seguirad os tramites
para apreciagao.

Mapeamento de processos;

Foi explicado que o mapeamento surge a partir da Politica de Gestdo de Riscos do IFC, fundamentada na
Instrucdo Normativa Conjunta MP/CGU n° 01/2016, a mesma legislacdo que deu origem ao CGRC. O
mapeamento foi formalizado no IFC pela Portaria Normativa 22/2022. Os beneficios desse trabalho foram
amplamente discutidos, incluindo sua utilidade como base para a definicio da Cadeia de Valor da
instituicdo, apoio a estruturagdo organizacional, elaboracdo de manuais operacionais, gerenciamento de
riscos e definicdo de indicadores de desempenho. Além disso, o mapeamento de processos é crucial para a
elaboragdo de planos de entregas e de trabalho no Programa de Gestdao e Desempenho (PGD). Um plano
de acgdo foi apresentado, contendo um cronograma dividido em etapas, com a participagao de diversas
areas, tanto da Reitoria quanto dos campi. Foi proposto o acompanhamento das etapas do plano e o
estimulo a participagdo de gestores e servidores nas oficinas que serdo oferecidas no decorrer do processo.
Encaminhamentos: Acompanhar as etapas do Plano de Agdo e estimular os gestores e servidores, da
Reitoria e dos Campi, em momento oportuno, a participar das oficinas.

Percentual de vagas para PGD;

O resgate histdrico da legislagdo foi realizado, destacando as modalidades de PGD, que inclui tanto o
trabalho presencial quanto o teletrabalho, este Ultimo subdividido em regimes parcial e integral. Também
foram abordadas as vedagGes legais, como a impossibilidade de servidores em estagio probatorio
participarem do PGD no primeiro ano, restricbes para aqueles em movimentagcdo entre 6rgdos, e a
incompatibilidade de PGD para servidores em setores com flexibilizacdo de jornada. Além disso, ficou claro
que atividades que exigem presenga fisica ndo sdo elegiveis para teletrabalho integral. O grupo discutiu
ainda a importancia de lembrar que o PGD representa uma mudancga cultural significativa na organizacédo e
que sua implantacdo sera monitorada por érgdos de controle, como o Ministério da Gestdo e da Inovagao
(MGI). Foi reforgada a responsabilidade tanto dos servidores quanto de suas chefias na elaboragao dos
planos de entregas e na organizacdo das rotinas de trabalho, com a regra fundamental de que o
atendimento dos setores ndo pode ser comprometido. Os diretores-gerais dos campi tiveram a
oportunidade de comentar suas experiéncias locais e esclarecer duvidas. Como encaminhamento, ficou



estabelecido o prazo de 03/10 para que os campi discutam internamente e retornem a Diretoria de Gestdo
de Pessoas (DGP) com suas consideragées. Também foi agendada uma reunido extraordinaria do CGRC
para 04/10, onde sera alinhado e confirmado o percentual de vagas de PGD por campus. Apés essa fase,
ocorrera uma live para o langamento oficial do edital e formagdo dos servidores, com mddulos especificos
para chefias e servidores, abordando, inicialmente, a visdo geral do PGD e o uso da ferramenta Polare.
Encaminhamentos:

(1) prazo para discussdo nos campi e retorno a DGP: 03/10/2024;

(2) reunido extraordinaria do CGRC 04/10 para alinhamento e confirmacdo dos percentuais por campus;

(3) Live de langamento e divulgagdo do Edital;

(4) Formacgao para servidores e chefias, ao langar o resultado final de selegdo com tdpicos iniciais como (a)
visdo geral do PGD e (b) Uso do Polare.

(4.1) momentos especificos para gestao/chefias e momentos especificos para servidores;

Obras estruturantes do IFC:

O proximo ponto discutido foram as Obras Estruturantes do IFC, dando continuidade aos trabalhos do
Grupo de Trabalho (GT) que trata da delimitacdo de critérios e da identificacdo de obras estratégicas para a
instituicdo. Houve conexdo com a discussdo sobre as emendas de bancada, que podem direcionar recursos
para essas obras, embora ainda haja incertezas sobre o significado preciso do termo “estruturante” no
contexto do IFC. Foram identificadas demandas individuais de infraestrutura de diferentes campi, € houve
consenso de que as definicdes sobre obras prioritérias precisam avancar. Como encaminhamento, foi
definida uma atuacdo estratégica em Brasilia durante o Codir (Colégio de Dirigentes) para fortalecer a
articulagdo politica. Além disso, ficou prevista uma nova reunido do GT para aprofundar as discussdes
sobre os critérios e as obras estratégicas.

Encaminhamentos: envio aos DGs de arquivo contendo: a) diagnostico que vincula Meso e microrregioes
de SC, com a presenga dos campi do IFC e atuacgao preferencial indicada pelos parlamentares catarinenses;
b) de levantamento junto aos campi do nome dos deputados e senadores com os quais tem preferéncia de
interagir em Brasilia. Agendamento de reunido do GT - Delimitagdo de Critérios e Obras Estratégicas do
IFC.

Farol+: Painel do Ensino;

Por fim, foi apresentado o Farol + IFC, uma pagina dedicada a exibicdo de dados institucionais, com
destaque para o painel de informagdes sobre o Ensino no IFC. A pagina traz indicadores importantes,
incluindo o nimero de matriculas, com base na Plataforma Nilo Pecanha (PNP). Foi destacado que os dados
sobre matriculas sdo geralmente publicados entre marco e abril, e refletem o ano de referéncia anterior.
Foram feitas sugestGes de melhoria, como a inclusdo de uma linha histérica das matriculas, a adicdo da
data de atualizagdo dos dados e a insercao de uma legenda explicativa no painel do Ensino. Também foi
sugerido incentivar o uso da ferramenta Farol + como um apoio ao processo decisorio dentro da instituicdo.
Por fim, propOs-se uma ampla divulgacao dessa pagina, tanto para a comunidade interna quanto externa, e
a adicdo de uma observagdo no mosaico de "IFC em NuUmeros", esclarecendo que os dados sé&o
provenientes do SIG (Sistema Integrado de Gestao).

Encaminhamentos:

- Adicionar a data de atualizacdo;

- Providenciar linha histéria de matriculas dos dados recentes;

- Estimular o uso da ferramenta como apoio ao processo decisorio;

- Adicionar no “IFC em nUimeros”, no mosaico, que a informagdo vem do SIG

- Divulgar a comunidade interna e externa.

Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada as 16h30 e eu, Barbarah Sorgetz, lavrei esta simula
que sera compartilhada com os membros do Comité.
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